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NOTA OFICIAL 031/2024

A Diretora-Presidente, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

e Publicar o Ato Convocatério de Pessoal 04/2024

e Publicar a portaria da Comissado de Avaliagdo 04/2024

Belo Horizonte, MG, 20 de Dezembro de 2024.

Célia Procépio Duarte

Diretora-Presidente da Associagao Mineira do Paradesporto

Associacao Mineira do Paradesporto
CNPJ: 29.335.005/0001-57
Contato: presidencia@amparadesporto.com
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Edital 04/2024

Do Processo Seletivo

A Associacdo Mineira do Paradesporto (AM Paradesporto) torna publica a realizagcdo de
processo seletivo, via selecdo publica, para contratacdo imediata, que poderdo ser
convocados conforme demanda, mediante as condi¢cOes estabelecidas neste edital.

1. Das Disposi¢oes Preliminares

1.1 Destina-se o presente Edital aos interessados que nas condicGes e prazos estabelecidos
gueiram participar do Processo Seletivo, visando a contratacdo imediata pela entidade e
formacdo de banco de colaboradores.

1.2 O processo seletivo serd regido por este Edital e executado pela AM Paradesporto, por
intermédio da sua Diretoria e Coordenacao.

1.3 Compete a Coordenacgdo a deliberacdo e a execugdo das atividades inerentes ao certame,
supervisionados pela Diretora Presidente.

1.4 O processo seletivo destina-se a contrata¢do imediata de profissionais e/ou formacdo de
banco de colaboradores, que ocorrerd mediante o surgimento da necessidade da AM
Paradesporto, durante o periodo de validade do processo seletivo.

1.5 Os candidatos selecionados e contratados exercerdo suas atividades nos locais indicados
pela AM Paradesporto de acordo com o descritivo da vaga a ser disponibilizada, e com a
funcdo pleiteada no ato da inscricdao, obedecendo a ordem de classificacdo, podendo
ocorrer necessidade de viagens durante o periodo que este estiver contratado.

1.6 A aprovagdo neste processo gera apenas a expectativa de contratagdo, que ocorrera
conforme necessidade da AM Paradesporto, podendo ndo haver a contratacdo de
imediato e nem até o final da vigéncia deste edital.

1.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo ou a divulgacio dos
atos pertinentes ao processo seletivo no site https://www.amparadesporto.com/termo-
de-parceria obrigando-se a atender aos prazos e condi¢Oes estipulados e aos que forem
publicados durante a execucdo deste processo.

2 - Dos cargos, fungdes e regime de contratagdo

2.1 A selegdo dos candidatos para contrata¢do imediata, por motivo de licenga maternidade,
sera para o seguinte cargo/funcdo e seus respectivos requisitos:

2.1.1 Cargo 1 — Assistente Técnico

As atribuicGes destes profissionais estardo relacionadas a darea temdtica 03:
POTENCIALIZACAO ESPORTE EDUCACIONAL - ACOMPANHAMENTO PROGRAMA GERACAO
ESPORTE do Termo de Parceria ne 054/2023, disponivel em
https://www.amparadesporto.com/termo-deparceria, sendo este profissional responsavel
por auxiliar o suporte operacional e técnico a Coordenadora Geral, desenvolvendo demandas
de assessoramento técnico, bem como a realizagdo e monitoramento das a¢Ges e projetos
da referida area tematica.

Formacdo académica exigida:
e Ensino superior concluido em educacao fisica ou gestdo publica;
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* Preferencialmente com experiéncia em gestdo esportiva.

2.2 A funcdo sera exercida de maneira presencial no escritério da AM Paradesporto
localizado na Rua Santa Cruz, n° 106, Bairro Alto Barroca, BH/MG.

2.3 A forma de contratagdo serd via CLT - Consolidacdo das Leis do Trabalho, com carga
horaria semanal de 44 horas, pelo periodo de 6 (seis) meses e mais um més de aviso prévio
trabalhado, totalizando 7 (sete) meses.

2.4 A remuneracdo bruta para o assistente técnico serd de RS2.450,00 (Dois mil e
qguatrocentos e cinquenta reais) com beneficios de auxilio combustivel e de auxilio
alimentagdo por meio de cartdao de benéficos.

2.5 O periodo do contrato podera ser prorrogado de acordo com as demandas do plano de
trabalho do Termo de Parceria n°054/2023.

2.6 Da vaga: 01 (uma) vaga para este cargo — sendo o melhor colocado convocado para
assumi-la; em caso de impedimentos ou desisténcia do candidato; o demais serdao
convocados seguindo a ordem de classificacdo até que seja efetivada a contratacao.

2.7 Os demais colocados irdo compor banco de colaboradores para futuras vagas ou
substituicdes do cargo — mediante necessidade do Termo de Parceria n°054/2023.

3 — Justificativa

O processo seletivo esta baseado na necessidade de contratacdo de um assistente técnico,
para substituicdo de profissionais em licenca maternidade, para servicos técnicos na gestao
do Termo de Parceria ne 054/2023, disponivel no link
https://www.amparadesporto.com/termo-de-parceria que consiste no apoio a realizacdo da
politica de promogao ao direito de acesso ao esporte educacional e paradesportivo em Minas
Gerais.

4 — Das InscrigOes

4.1 As inscricdes serdao por meio do formuldrio, disponibilizado no link:
https://forms.gle/WQ6t9XVrTPNHByYt97, dentro dos prazos estabelecidos no ANEXO | deste
edital.

4.2 Para comprovacao da experiéncia académica/profissional exigida serdo aceitas as versoes
digitalizadas ou nato-digitais dos seguintes documentos:

A) Diploma de conclusdo de curso superior (e/ou pés-graduacéo) ou declaragdo de conclusdo
de curso superior.

B) Documentag¢do comprobatdria para o cargo escolhido.
C) Curriculo lattes e/ou Curriculo profissional.
D) Contratos profissionais trabalhistas ou similares.

4.3 Os documentos deverdo ser disponibilizados por meio de upload, sendo anexado em
Unico arquivo em PDF no formulario, tamanho maximo permitido de 1 GB
(https://forms.gle/WQ6t9XVITPNHBYt97).
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4.4 A AM Paradesporto ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo que nao seja
realizada pelo formulario (https://forms.gle/WQ6t9XVrTPNHByt97).

4.5 A AM Paradesporto nao se responsabilizara por inscricdo nao realizada por motivos
técnicos de computadores, internet, falha de comunicacgao, erros e quaisquer outros.

4.6 As inscrigdes serdo analisadas pela Comissdo de Avaliacdo da AM Paradesporto, e aquelas
gue nado estiverem de acordo com as condic¢des exigidas neste edital serdo desconsideradas.

5 — Das Etapas

5.1 O processo sera realizado em trés etapas, sendo a primeira de andlise documental item
2.1 —eliminatéria, a segunda analise curricular e a terceira de entrevista com os candidatos.
Todas classificatorias e eliminatorias.

5.2 Apds a analise documental do item 2.1 e da analise curricular, os candidatos aprovados
para a terceira fase, serdo comunicados e convocados para a entrevista via e-mail cadastrado
no formulario de inscricdo.

5.3 E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do e-mail no
formulario.

5.4 Toda comunicagdo, convocacbes e afins sera feita por e-mail enviado ao endereco
eletronico cadastrado no formulario pelo candidato.

5.4 Serdo considerados aptos os candidatos que apresentarem os pré-requisitos para as
vagas e ndo aptos os que ndo apresentarem o0s pré-requisitos ou ndao enviarem as
documentacgdes de carater eliminatdrio.

6 — Termos da Convocacao

6.1 Os candidatos habilitados de acordo com este edital serdo convocados para a
contratagao, de acordo com necessidade da AM Paradesporto.

6.2 As convocacgdes para a entrega das documentag¢des para as contratagdes dos candidatos
selecionados serdo divulgadas e enviadas, exclusivamente, no e-mail do candidato indicado
no formulario preenchido.

6.3 A convocagdo para contratagdo é de responsabilidade exclusiva da AM Paradesporto e
serd divulgada somente de acordo com o item anterior.

6.4 S3o condicBes para a contratacdo (apenas para os candidatos convocados):
a. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

Em dia com as obrigacGes eleitorais;

Se do género masculino, em dia com as obrigacdes com o Servico Militar;

Qualificado academicamente, conforme exigéncia deste edital;

Considerado apto mentalmente e fisicamente para o exercicio do cargo;

Apresentar todos os documentos solicitados.

o o0 o

7 — Dos impedimentos para a contratacao
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7.1Ser servidor da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e/ou dos Municipios, empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas, ressalvadas
as acumulagdes de cargos/empregos previstos na Constituicdo Federal.

7.2 O candidato que deixar de cumprir qualquer das exigéncias deste edital sera impedido de
assinar contrato.

8 - Comissdo de Avaliagao

8.1 A Comissdo de avaliacdo deste processo seletivo sera composta por:
1. Larissa de Oliveira e Silva;
2. Lina Vitarelli Adaid Campolina;
3. Mariana Gomes Amaro.

9 - Disposi¢oes Gerais

9.1 0] candidato podera entrar em contato pelo e-mail
coordenacaogeral.tp@amparadesporto.com, para quaisquer duvidas.

9.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos
deste Edital no site da AM Paradesporto (https://www.amparadesporto.com/termo-de-

parceria).

9.3 As alteragdes que venham a ser necessarias neste edital serdo realizadas por meio de
retificagao.

9.4 Caso necessario, a AM Paradesporto podera publicar novo Edital para selecdo de
candidatos.

9.5 Em caso de verificacdo de falsificacdo de documentagdo, a AM Paradesporto podera
eliminar o candidato.

9.6 Nao sera fornecido atestado, cépias de documentos, certificado ou certiddes relativas as
notas dos candidatos, sendo validas todas as publicacGes.

9.7 O prazo de validade deste processo seletivo serd de trinta e seis meses a contar da
publicacdo deste edital.

9.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria da AM Paradesporto.

9.9 Os candidatos serdo classificados de acordo com a entrega de documentos, analise de
documentos e entrevista. Sendo o melhor colocado, aquele com aprovagdo em todas as fases
com destaque para a andlise curricular e entrevista. Os demais classificados irdo compor o
banco de colaboradores do referido processo seletivo.

9.10 O prazo de contratagdo profissional estd previsto para seis meses mais um més de aviso
trabalhado, podendo ser prorrogado até o final do sexto més de trabalho.
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO EDITAL 04/2024

ACAO DATA
Publicacdo do Edital no site da AM Paradesporto 20/12/2024
Recebimento das inscrigdes por meio do formulario | 20/12/2024 a 06/01/2025
Andlise curricular 10/01/2025
Publicacdo do cronograma das entrevistas 13/01/2025
Entrevistas 16/01/2025
Publicacdo do resultado final 22/01/2025
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